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Sol¡citud de Autorizac¡ón : Mediante l nfof me AEV/Dl R,CBAJAGP-l N F/Nro,01 0212024 de

fecha23defebrerode2024'laUnidaddeGestióndeProyectosDepartamental
cochabamba, real¡zó la sol¡citud de publicacrón de 1ra coNVocAToRlA de pfoceso de

contratación.

Autorización del ln¡cio de Proceso y Aprobación del DCD' SegÚn Resolución

AdministrativaAEVlVlENDfuCBBAJAJ/N"019/2024defecha01demarzode2024'el
Responsable de contratación Directa (RCD) autorizó el inicio del proceso de contratación

y aprobó el documento de contrataciÓn del proceso "PROYECTO DE VIVIENDA NUEVA

É¡¡ el uutttcrpro DE MtzQUE - FASE (x) 2023 - cocHABAMBA", AEV'cB-oo 011/24

(1ra. Convocatoria).

comisión de Evaluac¡ón y cal¡f¡cación: La desrgnación de la comis¡ón de EvaluaciÓn y

calificación fue realtzada mediante memorándum AEV/RCD/ N" 0015/2024 fecha 08 de

marzo de 2024

Presentac¡ón de Propuestas: Hasta horas 11:00 a.m del 11 de marzo de 2024 se

presentaron los siguientes proponentes:
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PROPONENTES

ASOCIACION ACCIDENTAL CASA DIGNA

CADMUS CONSTRUCCIONES S.R.L

EM PR ESACO NSTR UCTORA C¡.P SUN

PROPONENTES

PRESENfACI N

FECHA HORA

11-03.2024 09:14 am

11-03-2024

11-03-2024

10 39 am

lO 5á am

o
. Apertura de Propuestas: De acuerdo a lo establecido en Documento de contratac¡Ón

Directa, la Comisión de Evaluación y Calificación efectuó la apertura de propuestas en la

fecha y hora establecida en la convocatoria, verificando la presentaciÓn de documentos

solicitados en el DCD, emitiendo el Acta de Apertura de Propuestas

IMPEDIDOS DE PARTI('IP,\fI EN PRO(]T'SO DE ('0N'I'I¡AI'A('IÓN

De manera pfevia a Ia evaluación de las propuestas, en cumplimiento al artículo 31 de¡

Reglamento para ta contrataciÓn oirecta de obras, Adquisición de Material de construcciÓn y

Seiic¡os de bonsultoria para Diseñar y Eiecutar Programas y Proyectos Estatales de Vivienda,

se procedió a rev¡sar la información de los proponentes en los diferentes sistemas informáticos

intérnos y externos, para ver¡ficar si no se encuentran rmpedidos de particrpar en procesos de

contratación.

a) Ver¡ficac¡ón de impedidos en el Sistema de Contrataciones Estatales (SlcoES):

CONTRATOS
RESUELTOS A LA

FECHA

ASOCIACION ACCIOENTAL CASA

DIGNA

CADMUS CONSTRUCCION E5 S.R.I

SIN l{l:(ilS IRO

SIN R I1(; lS IRo

stN t{EC tsl tto

SIN R t:( ilS IRo

o EMPRESACONSTRUCTORA C.E.P SUR

3 E M PR ESACO N STRUCÍORA C.E.P SUR

SIN REGISTRO slN tt E( irs r lto

SIN RT(iISIR0

Los proponentes no se encuen
el SICOES (Ver anexo)

iian impedidos de participar en procesos de contratación en

b,, Ver¡ficación de desistimientos en el Sistema de Monitoreo de Contratac¡ones
(srMco):

PROPONENTES OBSERVACIONES 4
ASOCIACION ACCIDENTAL CASA DIGNA

CADMI-lS CONSTRUCCIONES S.R.L

SIN f{lr(;lS I R( )

SIN Rl,(;lS I lt( )

2

3

No

I

2

3

DESISTIMIENTO DE

CONTRAÍOS A LA
FECHA

Los proponentes no se encuentran impedidos de part¡cipar en procesos de contratación en

1

1

2
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L ltrn'úl{rio.\-l l,n\u¡r,tr'r(,r1¡( j'k'1,!.\rx

l. li,rnrol¡rir' \-2h l(lcrrlrllcrr(r,tr¡t ¡.ol)or1(r'lc

el SIMCO (Ver anexo).

c) ver¡f¡cac¡ón Cuadro de Mando lntegral (CMl):

PROPONENTES OBSERVACIONES

ASOCIACION ACCIDENTAL CASA DIGNA stN t( ll it\ I ti( )

CADMUS CONSTRUCCIONES S.R.L stN Rt(il\ ll{( )

EM PRESACONSTRUCTORA C.E.P SUR

Los proponentes no se encuentra impedidos de participar en proceso de contratación (Ver

anexo)

-1. [.\ .\l.t .\( lo\ l)1,, I'll()l'l t-s l.\s

En el marco del numefal 19 del Documento de contrataciÓn Directa, se procede con la
ver¡f¡cación del cumplimiento sustancial de los documentos presentados determinando sr la
propuesta continúa o descalifica aplicando el siguiente formulario:

FORMULARIO V-1b
EVALUACIóN PRELIMINAR

Para Asocracrones Accidentales

txx l \lf\ I()s l l (, \l ls \ \ l, \ I l\ ls I R \ I l\ ( )s

La Comis¡ón de Evaluación y calif¡cación, procede a evaluar las propuestas segÚn el método de

setecc¡ón y adjud¡cación establecido en el DCD, realizando las siguientes actividades.

3.I EVALUACIÓN PRELIMINAR

3

/
\
\
\

( ()\ I t\l \

( ()\ \l \
( ()\ lt\t \

J- (irr¡¡rlr¡ Jc S!nr¿it(l (lc lh,l,L¡t\rir (S1 huhr.sr srtlr¡ r(\lrr!r(l¡)

¡Con6truyendo
' '.'-i suenos!

stN l ( ils I Ii( )

1

3

"l'lt()\ U("lO l)ll \ l\ lh\l)\ \l t:\ A [-\ l]1. \tl \l( ll'lO
r)1. \llZQI t. - !,\su (\) 2(12.1 ( (X H.\R,\\lB.\-. \U\ -( 11-

lX) 0ll/l{ (Ir{. ('o[\(,c tr)ri¡)
(,|j.t¡¡ (l( l, (,,nl r.t{(i¡irr

-l.l-1J.9{2.r)5

ASOCIACION ACCIDENfAL CASA DIGNA\otrrhr. drl l'rot',,trt'rlr

I'roIu(\tr l:(0oti'rri(,r

l\ütr!Lr', rlt l'ri,litrn\ dr l¡ l'roPút\(¡r

l.l\ xlür.nitr l'rrli'rinnr
(sc\i¡ 

' 
lle\tñ¡d.¡)

(1)\ \l \ l)ls( \l.ll.l( \

\ üill(:r(i,;tr
( \(r rlr \!.r lu'¡l

t, t \l \t(,
l'itinx \'

\t \rr
I¡t.(Jt lsl l()\ l \ \l I \l)o\

t A'ros GENt:n^1.[.s DEl. PROCf,SO

li
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Conforme a la Evaluac¡ón Prel¡minar, el proponente ASOCIAT I()N a(-CIDEN.I AL (:aSA DIGNA'

en el Formulario A-6 EQUIPO MINIMO REQUERIDO PARA LA OBRA, no cumple con lo

iolicitado en el DCD, lo so-lic¡tado para la ejecución de la obra, son cuatro MEZCLADORAS de

áZO ftt o superior, asi mismo se presentó las cuatro MEzLADORAS solo con una capacidad de

120 Lts no cumpl¡endo con lo sol¡citado en el DCD

Por lo expuesto, en cumpl¡miento con el numeral 21 (Evaluación Preliminar) del DCD que señala:
,,Concluiáo el arcto de apertura, en sesión reseÍyada, ta com¡s¡ón de Evaluac¡ón y cal¡f¡cac¡ón

determ¡nará s¡ las propuestas cont¡núan o descat¡f¡ca, ver¡f¡cando et cumpl¡m¡ento sustanc¡al y la

iit¡¿", ¿" los Formularios de la Propuesta..." se determina que el personal propuesto, no cumple

cán la experiencia general solicitada en el DCD, por lo que su propuesta oueda descal¡f¡cada en

eI maTco de| ATt 5 .DESCALI FICACIÓN DE PROPUESTAS):

Inc¡so b) numeral 5.2 del Documento de Contratac¡ón Directa que señala como causal de

descafifícación: "cuando la propuesta técnica y/o económica no cumPla con las
condiciones establecidas en el presente DcD".

¡Construyendo''.-",,-Suenos!

a

t,ti()t,l t.sI \ ll"( \l('\
( tl\ll\l \1r)-lll\

.1. Ii)flrul¡¡ri,, ( -l l'lrrr!1. IrrbJlo
( ()\ I t\t \l-1.1 lel\

5. 11¡rn¡ulnrn' '\-5 llottr ¡ú v ¡. dcl I'.rsor l

t)t \( \l ll.l( \1., r :i.l\
6 l rtr nrrl¿'rio \_l' I qtrrllr' rrrrrrrLrti ((trr|r" n(¡r'l('

I ló-l.lll\
r. l,ornrrrlrri(, \'7 ( r,nr,g rr rr¡ ¡( I l.(rr(r()n ¡f ( )hr.l

:lr) ll I\
ll. ¡ormul¡rio ( -:. (inrdr((n1(:; Adreronrl('s r( rrkl('!r'lrt\r)'n(ln)

I'R()t't t\t r t'r <llrirtt< r
tB:\l.or rl r¡¡, lIl. lt.\rrf((\l(¡ lor lcnrs \ G.r¡trtrl d. ltr llhr¡ (lch(

nclLrrr cl dctnllc dc lo! vol{¡Drcncs d. ( )hr:r
I t(, .iol

\

l¡s csp(crliclcr(nrts rttnNxs. ! cumnlÍ'ndo lrr lr!ct {rcrLrl(\ \

\(l(nr¡rs ({(ln \ot¡r, cn f(r rá in.l(¡)cnd¡crl( Pr(t(trt"rá:

A-2c Formulafio de ldenllfcacrón de Integrantes de11 lario

llcni\lo tl. i¡cLr(rd¡¡.on10. l.orml'],'rio ll:. Ar,.¡lr\r. Ll.l,r..rrÁ tl¡ruíos.

la Asocracún Accdental \dc la I: prr::r{Íoflnr pnnc ds lxl:. l orn'úl¡'n, \ J I\tic'rcrrr ¡

rlrci d. In l'DrnrL'su (l'orrnx frrl. (lclJ. li)r ulnrio \-l I \r,(rr(rrcr¡
iir l'ropüc\l l.(nrctr)

I a Pa.: Clr(rn¿ Nacron.ll Calle ternarrdo Guachalla No

Telelonos i5ql ?)21487'17 2t4frq8¿ ' Bl){110?:l7l Fa¡ 
';'Olrc¡nas departa¡nelllal€3 I a t)a: (? ) :) I 25 l!o. Poto!¡ l:']i 6l :0 /'¡2 Sarrla

¿l I esq A! J0 de iicttlbre
14874-l www aevrvrerrrla qob bo
,.-lrur rl) 343t,?59 CDchabamba (4) 4124032

ti
t/

,,'l
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FORMULARIO V-1A
EVALUACIóN PRELIMINAR

Para Em CSAS

o

o

6,7

9-t I

It

.i(\-tr\ I

v,.1-.11{ i

txW,r»

116:-rrl5

r,l{7'ÍrS9

txx I \ll:\'l()s Ll (;\l l s\ \l)\ll\ls Ill \ Il\ ()\

l- li,r rúl¡rn' \ I l',c\.rl.nr,rr,i(l'rr'fúr\l!

2 t or¡rrrrl'rn) \'2¡ l¡cnlr1¡'¡(r"rr 'l'l Irr'l¡rn(rr1(

l. (irrrr,¡dtS.,r.Jtrd(lr l'r,,fr('1¡Isrlruhr(*'n]"rL¡Lrr L]Jt

l'R()l'l t\l \ ll:I \l( \

\
\

( ()\ll\l \
( ()\ I l\l \

( ()NItt\(.\

.1. l','rrr¡rrhri,,( Il'.ir,l. r" "

a. lr'tnrnlnri,' \.il\l\'(ri(. ('.rr(r. l'( Llrr!''r
\
\

\

( ( )\ ll\l \

i(l\ll\l \

( ( ¡\ ll\l \

( (,\ tl\l \

( (,\ I t\t \

(()\tl\l \

( (,\ll\l \

ó. l'orntohrn' \ ¡ I \l'.rr(r\r.r l \l{rrlr('r 'le lr I rrrl)rr\'r

7. lorn¡rhri! \_5llol¡.1(\ J.r,l( l\'r'!'.rL

'{ 
l ornrtrl¡'rn' \ fr I Llrrrtr) r¡rrrrrrrn' rtirrrIr'¡¡¡(lr\1" l'rrir I r.¡r'r

,). I.ornrrlrrir, \'r ( «¡,x¡! .r¡r.r J( I .((L( tnr ,lr ( rl!.r

I0. l!.o¡rrl¡¡rir,('2.( (nr\l(r('rt\ \Jr.hjr!.rlc\

t,R()t,l t\t\ t( ()\()\ll( \

ll. lortrrtrlx¡i¡, lt L l'rt'\,rIL ( r,' lrL! lL\rr\\ (^rtrr'rl 'l( lr (lljr'r JL\ ( ()\ ll\l \

r¡clLrrr cl Jcr¡llc ile h,: V,¡lufl¡Lr¡(\ !l'i ( )hfu I rr(nrr \¡lr(rr¡d.\
l¡. r¡rml¡t¡,ri,r ¡-2. .lnrhsr5 J( I'rc!¡)\ tlnrtxrro\ llcr.rd,' Jc rcl,rrJ,' e,Ú lol 75s ( ()\ I l\t \

l¡s €spicrlicncures l(crrrcxs. \ cunrFll§nd(¡ ln\ l(\''s $!rrlcs \

l\l li) f\l)U(.1(). :( ,l!'lr |lrrr¡.r ql|( (l 1)r,,1r)||(|l1f t"r'rr ¡ lr|\rr rLierrt" t r|rli'

a

cv¡luuciti¡

t¡c!

,/-

\

t

0 t l/l¡

l.r¡ficsc¡ó,¡
r \.ro dr \D.rlur¡l

PRF\FNTa) I

I 1 l'ásinx N'srNoI



C T]
BOLIVIA

FORMULARIO V-la
EVALUACIóN PRELIMINAR

Para Em resas

o

txx I \¡1. \ l()s I l.(, \l l:\ \ \l)\ll\l§ll<\ll\()\

l. (;irr¡rtlrrr(l(:,(rrt¡rtrl¡fl'rL)|rtr\l.Ll\r Lrtrh(\'\rLl.) ('lrtrlrtlirr

PR()l'lll\l\¡l(\l(\

.1. li,rnrüt¡rii' ( -l l'l¡nd( l¡¡hrl,'

5. l'orr'rúlnrn' \_J I \l)crr.n.rJ ( 
'.rtI,rL !l( h I nl'r':i¡

6. I i'rn'tr1¡rn¡ \-.1 I \Nrrrrr(r¡ I l(( Llr..r ¡! J I ¡rl¡r(\'r

r. I úrtrrulrri,' \-5 ll(,r.r J( \ tr1.1 \l(l l'.¡\i¡.,1

l. lrormol¡rio.\-l l'reserrlJ.knr d. l'r(¡prl('\rr

2. !ormuhrn' \-2á ldclrrrlr(tr(('r¡ .l(l lrolnr.¡h

10. lin n¡ülírn) ( -2. (irndr.knr.\  dl(ronrlcs

x

x

x

\

l]-t70

t7l-ll¡

( (,\ | l\l \

I ()\ lt\l \:16-198

trlt-1.1,o
ir l'ornrúl,tri{! \-6 LlrrLlr,¡ ¡rrrrr ¡r(t \ L!¡rl r¡rr'ljrj(r I Lr'r l'r 1rhr'r

for ¡trlnrio \-7 ( r¡]t,!rirl¡h Ll( I 1..ü((¡r d.I rhr!
¡7§ lslr

l¡R()l¡t I sl \ l( ()\a)\ll( \

ll. |l'r Ul¡rn' ll-1. I'r!{rr'(^r,' |\' lr.r]¡\ \ ('ürrtr'rl \l( I ('l¡ r rl'h'
r(11|r (l !l(r,,ll( \l( l('s \ ('[,r¡. rf\ ¡( ( )l\rx ( r1( ¡r ) \,'lr. rl.(lo\

12. li)rtrrtrl¡rrn,ll 2.^¡¡I\r\(l.l'r((¡\lr¡rrrrrrLx llLrlnl\'¡'ir'Lj((lr''(¡l
[r\ (\tt. l'(l.r()rrlj! l¡(rrr(¡\ \ (11frt)l¡'rr'l't ir\ lLlr\ nr( rl(\ \

rss,l l l

aII

"t,l{()\ 1..( l(} l)1. \ l\ ll.\l)\ l\t l.\ \ l.\ l:l.1lt \l( ll¡l() l)l'
\ Z(fl t,. - I \sl. (\) l0l-r ( ()( ll \lt \\ll! \-. \1.\ -( li'l)()

0I l,l-l { I Lr. ( 'Irn\ (x tr tori:r )

t

L
l{¡

t{l.Ql lsl l()s l.\ \l t \l)(}s
\l

1o\ll\l \

s-8

llr

(\(!ll\I

(()\ll\l \ l)t \( \l ll l( \
t,Rt\1.\l()

\( )

¡.r alna(n;r l'r(lin'n'ár
(Sr\irir Il(\(r\ ¡da)

-t
t-i (()\tl\l \

( ()\ | l\t \

t)t:s( \l ll l( ,.

Conforme a la Evaluación Preliminar, el proponente EMPRESACoNSTRUCTORA C E'P SUR' en

el Formulario A-5 Hoja de vida, del Personal, el certificado de registro de personal (sIB) del

,'A

()l¡j(lo d( ln (otrtr,¡$cnitr:

\on'brt dcl I'r0PúnrI'l(l

l'rolrtsl¡i ll(r¡rrrlrri(¡':

\rin(r0.lc l'áqirN\ dr h l'roPtrr\t¡:

.i..t-l(,.711t,5{r



- tl
BOLIVIA

/

Ohicro (lc lu
(i)nlrxlxci('r¡l

¡
e

l]ot.t\

SUPERINTENDENTE y RESIDENTE DE OBRA, no presenta el ORIGINAL, así mismo no se cumple

con lo solicitado en el DCD, EL (LA) 1UPERINrENDENTE DE OBRA DEaE A|IEXAR CERfiFICADO

ORIGINAL Y ACTUALIZAOO DE REGISTRO PROFESIONAL" EMITDA POR LA SIB' CAC' SEGUN

CORRESPONDA,".

EL (LA) RESTDENTE DE OBRA DEBE ANEXAR CERTTFICA,DO ORIGINAL Y ACTUALIZADO DE

REGTSTRO PROFESIONAL- EMITIDO POR LA SIB, CAC, SEGUN CORRESPONDA

Porloexpuesto,encumpl¡mientoconelnumeral2l(EvaluaciónPreliminar)delDcDque.señala:,'concluido et acto de apertura, en sesión reservada, la com¡s¡ón de Evaluación y cal¡ficac¡ón

determ¡nará s¡ las propuestas cont¡núan o descal¡fica, verif¡cando el cumpl¡m¡ento sustancial y la

uát¡du a" bs ForÁulár¡os de la Propuesta..." se determ¡na que el personal propuesto, no. c.u1o19

con lo solic¡tado en el DCD, por lo que su propuesta oueda descal¡f¡cada en el marco del Art 5

(DESCALIFICACIÓN DE PROPUESTAS) :

Inciso b) numeral 5.2 del Documento de Contratac¡ón Directa que señala como causal de

descalifícac¡ón: "cuando la Propuesta técnica y/o económica no cumpla con las

condiciones establecidas en el presente DCD",

3.2.APLICACIÓN DEL MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN

o

a

En cumplimiento con el . el método de selección

y ad¡udicación determinado para el proceso de contra tación es de Calidad, Propuesta. Técnica y

Costo. as¡gnando el sigu¡ente puntaje.

PRIMERA ETAPA: Propuesta Económ¡ca (P/l)
SEGUNDA ETAPA: Propuesta Técnica (PT):

3.2.1 EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA

20 puntos
B0 puntos

Errores Ar¡tméticos: En cumplimiento al
-- la Cornsón de Evaluación y Calificación procedió con la verificación de

aritmét¡cos, obteniendo lo sigu¡ente:
errofes

¡ConEtruyencto
' -'i,'r suGnos!

.'t,R()\1..( to l)1. \l\ lt.\l)\ \l l':\ \ l \ []1. \ll \l( lf'l() l)1. \llzQ( t'.- l \sll
{\)2011 - ( o( ll\ll\\llt \-..\1.\ -( l}-lx) l)l li?-l (IIn. ( {,n\octrlorirr)

\o\ t¡ l)l I I'llol'()\l \ll'

CADMUS
CONSfRUCCIONES S.R.L

Pl Nl \.11,. Pl¡()l'l ills'¡,\
r.( ()\(i\ ( \
(20 Pl \ lI)s.)

PAMV . 30Dr. 

--
PA,

llt

\to\Io \,ll sl \lx)
P( )l¡ Rl \ l\l()\
\Rt I \lt: I t( \

MAPRA t*l

I l]i l]i li

\ \t.()R I I. llx) I)1,

I \ ¡'ltoPt Ils l \

pp

r [: t:5 15

t.t\ \l.I \( l(')\ l)1- l.r Pltol'l l.sL.t t.( o\(')\II( .\

V-

,a
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3.2.2. r:\ ,\l.t A( lóN Dl. 1.,\ l'll()Ptrl' \'l \ I i.( Nl( ,\

FORMULARIO V.3
EVALUACIóN DE LA PROPUESTA TÉCNICA

BOl.l t'1,\

PR()t'l I Sl \ ll( \l( \l\li\sl \l \\
L\t,t ( ll l( \( l(,\l.s I l.( \l( \\

Frerrtcs dc traboto \, Or8¡¡nr§rt¡ti1¡r

Sc-qurrdM y Sclod o§up¡cr(nttrlp rx su pcrson'l

Espcc¡licl¡§tones I ccrrrcns

Cronognnn& de Ar¡ncs de Ohr3

Equrpo minrmo rcquerdo pLrrr h (lctlrcr(in de obrü

Pl¡n d. Conlroldc cÁlrdad

l,\frcrrcncr¡ (;cncrrl dt la.'mnrcstr

l,\p(n( cu liriP(c'lisl dc ltr c lnrcir

I l('t¡ ds vrdr. dcl Pcrsonnl (l otrlrtllt¡rro 
^-5 

)

Iitírrx' nrnrnx' corr¡nr(,rretrdo Prrr h ohrx

( (nr)grr¡n.¡ dt ftcctrl'(rrr dc ( )hrn ( l orrrrLrl rr(, A-7)

METODOLOG¡A CUMPLE'NO CUMPLE

CADMUS
CONSTRUCCIONES

S.R.L

o

o

,/')

¡ConEtruYendo
' r-,,- . cr,, SU€ñOS!

{:irllf, f Prnal

:r'l,l¡aq84

.,

I 3 l'.r,' (llt( rrl.t lJ¡r. r)rr ll
lPlPf()n,)', rrr(r | .)I:'148 -'t'

f-lfrr]lna,., dep?rlar¡errl¡l,rt LI fr,r,, (: I ' I -r'

rdo Guachalla No -'111 cs¡l Av :)0 de f)dr¡bré
80010?.17:J lax ,148 /4:l ivwer aPvlvlenlla (robbo

:1) 6120/r)?. Sant¡ r:.ru.' (:ll'l¿.t6?5q Uoch¡bantba (41 ¿12403
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A continuación, se realiza lajustilicación del puntaje obtenido producto de la evaluación, por cada condición

adic¡onal propuesta dE cada propoIente.

CADMUS CONSTRUCCIONES S.R.L

o

o

l oln¡t¡l¡rio ( _2

( r)\l)l( lo\1.s.\l)l( l()\ \l.l"s

CADMUS CONSTRUCCIONES S.R.L

R I l{l( ) ( onrlicioncr .\rlit ionnl(\ Sl,li(¡l:rtl¡r\
I'ü lllx.ir

as ignu do t,t \ I \.11.:

otl .\ ll)o IU.SI'\l lx)

Experiencia Específ¡ca de la Empresa -
Sector Público,
Por cada 0,5 veces del Precio Referenc¡al

adic¡onal al mínimo requerido en la E.T., se

asignará 3 Puntos.

15

N1oIto l()lIl Lirjct¡ti¡do clc la cmpresa:

Ils. li4.l67.le,l.li{) I\n' lo cnal

con0sp(n(l,r I 5 lltlnl()s.

tt( )llN1l rl.A l{lo A-.1)

l'¡g..lli5-5q7

Exper¡enc¡a Espec¡fica de la Empresa -
S€ctor Pr¡vado.
Por cada 0,5 veces del Prec¡o Referencial

adicional al minimo requerido en la E.T, se

asignará 1 puntos.

M(n¡tr) tolul !:iccul.l(lo dt la cnrprcsa:

Ils. l.¡.(,1(r.715.00 l\)r lo ru l

eorrü:'pondc I 5 pLrrlk)\.

2 2
(1.( )l{\1t I .\l.tl{) /\-.1)

l'r! 5()8-()(Il

Experiencia Especifica del
Super¡ntendente en el Sector Público o
Pr¡vado.
Por cada 0,5 veces del Precio Referencral

ad¡c¡onal al minimo requerido en la E.T., se

asrgnará 2 Puntos.

10 l0

lvr)nto l(tl¡rl !'iccttl:tdo dc l¡
SLrncl,intc¡l(lerrlc:

lls. I 5l el7.l15.-'16
l'(n k¡ ct¡01 c(r'rcsBnr(lc l0 ptrl¡t()5.

3

{t()t{Mt rl.Al{l( ) A-5)

l'¡! ól)7{)18

Exper¡encia del Res¡dente en el sector
Públ¡co o Pr¡vado.
Por cada 0,5 veces del Precio Referencial

adicional al mínimo requerido en la E.T, e

asignará 2 puntos,

Morl(l t(frl . i!cLrlil(lo (lc l¡
Sut)crilltúr(lcrlü: lls. t)i.0lJl.l9l.9l
l\rr lo errrrl corrts¡rrrxlc l0 P(rnlos.

6
{ I ( )l{Nfljl Al{l{),\-i)

l)rg. (rl0'(!¡() /o

¡Construyenclo' -suenos!

¿-

l
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l'ornr rrlrr rio ( -l
('()\r)r( t()\t,.s \l)l( lo\ \1,1,.\

Irr¡cr'icncilr esPccil'icil dcl f.dL¡cir(lor

Experien€ia Específica del Responsable
Social de Seguimiento en el sector
Públ¡co o Privado.
Por cada año ad¡c¡onal al minimo requerido
en la E.T., se asignará 2 Puntos.

Equipo Maquinaría Y veh¡culos.
La calificación re realizará al Equipo
Permanente propuesto de acuerdo al siguiente
detalle:
. A ta Propuesta que oferte más Camionetas

adi€ionales a las mínimas requer¡das
se le asignará 3 Puntos, al resto de las

propuestas se asignará el puntaje

directamente ProPorc¡onal.

A la Propuesta que oferte más Volquetas y/o
Camiones ad¡c¡onales a los min¡mos
requeridos se le asignará 5 Puntos, al

resto de las propuestas se asignará el

punta]e directamente proporcional.

Frentes de Trabaio para Obra Gruesa o
F¡na (M¡nimo 6 personas).
Por cada 2 frentes adicionales al mínimo
requerido en la E.T., se asignará l punto.

Part¡cipac¡ón de personal femen¡no.

10o/o de participación de integrantes
femeninos en trabajos de obra gruesa, fina e

¡nstalac¡ones se asignará 1 punto.
15olo de part¡cipac¡ón de ¡ntegrantes

femeninos en trabaios de obra gruesa, fina e

instalaciones se asignará 2 puntos.

Cal¡dad del cemento.
El cual podrá ser mejorado ut¡lizando

cemento IP-40 en lugar de IP-30, para llegar

a una mayor resistencia en todos los items
que involucren el uso de este material.
Cal¡dad del fierro corrugado.
El cual podrá ser mejorado incrementando la

resistencia a fluencia de 400 lvlPa a una

res¡stencia superior a 450 MPa, en todos los

ítems ue involucren el uso de este materi¿l

soui¡1. l.l6.li:l nros,JS ¡diciLrnalcs. po

lo quc corrcspondc l pt¡ttt()s.

4 I (R )ltML l.^t(l( ) A-5)

Il!. () lll-l)l)0

a
Prcsontir Vchicuk)s adicion¿lcs

5 CAMIONETAS.

3 VOLQUITA

ti)rnukrrio A 6

I'ag.662

l{cspaldos l'ag. 6ó3-61i7.

6 3

5

1

l,n cnrprcsit pf()ponc 6 Iicnlcs
xdici(n1lrlcs. por lo qLrc sc lc flsigna 3

punlos.3

4

.t

l'ir! 5 l-l)ti

8 2

l,¡ cr¡rlros¡ pr1)ponc l¡ pallicilaciúl
dc inlcgranlc l¡nrcnirto tttalor ¡l
I5'7o por 11) quc sc le asign¡ I ptlnl()s.

l'ag. 5l ¡ 67

l-ir cnlpresir proforrc lu lrl¡liTaciótl dc

ccnronl() llL.l0- ün tl l¡lrnul¡rio (:2..
\c lc ¡\i!rlu.l Irtr¡l(ts.

l'rg.6()l
l-a cnrprcsa ploponc lir tttilir¿ci(ilr (lc

li!rro §(nIug¡(l() con tünsi(in dc

llucneirr I,v tlc 500 l\4Ptr. cn cl

lirn¡Lrlurio ('-1. sc Ie ¡sigrtt i punttts.

I'rr¡ ( 9l

II

/'?

tl
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CADMUS
CONSTRUCCIO

NE5 S.R.Lo 20 l0Puntaje de la evaluacióñ CUMPLE/NO CUIVPLE

Puntaje de las Condiciones Adlcionales 60

PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACI NDELA 80 li0
PROPU

3.2.3 DETERMINACIÓN DEL PUNTAJE TOTAL

En cumplimiento con el numeral 22.3 del Documento de Contratación Directa, la Comisión de

Evaluac¡ón y calificación ha determinado el puntaje total apl¡cando el formular¡o v-4

FORMULARIO V.4

RESUMEN DE LA EVALUACIóN DE LA PROPUESTA ECONóMICA Y TÉCNICA

Los factores de evaluación deberán determinarse de acuerdo con lo siguiente:

t)|s( RrP( lóN

l'rrflutr (1. l¡ I \¡ t rrr)rr ¡. l¡ lt,)¡r.\lrL I ((rr)rrrr(ir

t,l \ I \.ll.l \sl(;\ \lx,

o ll) l)rrl()s

Purnrte dc lJ I v¡luucr¡n rlc l¡ l'ronucsr¡ I.crrrc¡

Pr \t \. . t()¡ \l l,ll I \ I'ltol't l.\l \ l.\ \l.l \l)\

-n)

¡Construyendo
' ,J',,u-Suellos!

[a ri
lelefonos

lJf rc¡nas dePartánlental

r Na(
1 r 4ÉJ rLla gob bo

chabarirba (4) .112403

Calidad de las cerám¡cas.
El cual podrá ser mejorado proponiendo una

cerámica con una calidad de superior a PEI

III, en todos los ítems que involucren el uso

L0 ¡jll]prcs¿ propolc cntPlc
ccliir¡icr dc ¿lt() tr¡lico I'¡ll {. tn cl

llirr 6()l
de este matenal.

l¡r'rrulurio ( -1. :ic lc xsign¡ j p(¡nl{)s

Ior'nrtrl¡rir¡ ( -2
( ()Nt)t( lo\1,.s \l)l( lo\.\l,lls

11

60óo

\tI{I\ r \( la)N

SO F1rir1()\

tl

l()lr\l
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De acuerdo a los fesultados finales, se determ¡na que la propuesta de la empfesa caDMUS

éónsrnuccro¡Es s.R.L, obtuvo puntos sobre r , resultando ser la mejor calificada en

el presente proceso de contratación.

4. CONCLUSIÓN

De acuerdo a la evaluación real¡zada, se concluye que la propuesta presentada por el proponente

cADMUscoNSTRUccIoNEsS.R.L,alcanzóUnpunt¿Jedei)i]puntosycumpliócontodas
las condiciones establec¡das en el DcD, fesultando cal¡ficado en el presente proceso de

contratación.

5. RECOMENDACIÓN

se recom¡enda a su autor¡dad, "lllr¡r'r ": el Proceso de contratación 'PROYECTO DE

vlvlENDA Nl-iEVA EN t.l, MtrNlc¡Pto DE MlzQtiE - FA§r. (x) 202J - (ocllABAMBA". AEV-

CB-Do0ll/24(lra'(.onvocatoria)enfavordelcADMUSCoNSTRUccloNESS.R.Lporun
monto de Bs. 3. , | '

l' con un plazo de ejecución de ' r' dias calendario computables desde la

orden de proceder emitida por el de obra, por haber obtenido 100 puntos' de

acuerdo a su propuesta presentada y cumplido con los requ¡sitos establecidos en el Documento

de Contratac¡ón Directa DCD y las Especificaciones Técnicas / Términos de Referenc¡a'

Es cuanto informamos para fines consiguientes
o

Nonrbre. scllo y firnra

ir'
-/l- t t'"t /

/
Nonrbrc. sello ¡- lirnra N o l li¡-r¡¡

^¡ 
I ¡r'n.r. ¡ F¡¡E !6,.ún
¡Ftrsú.ün¡úf.l.Flc!'

¡Construyendo'-,' -'.§uenos:

CADMUS CONSTRUCCIONES S.R.L

s

lPúntiB' dc l¡ L:!alurcr(in dc la ltopt¡csl¡

I\rnltltc d. l ti\¿lur.l1,r1dL lx Prt)pucsl¡t 1tcnrtr

)le
r 4¡t 74

ll-:ru,l

ta¡'.t
feléfo'1os

Otrcrnas departatr!entale

'1, rhre
rrda qob bü
)chrbamba (41'l124032


