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COMISION DE EVALUACION Y CALIFICACION

REF. INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION PROCESO DE
CONTRATACION “PROYECTO DE VIVIENDA NUEVA
AUTOCONSTRUCCION EN EL MUNICIPIO DE EL PUENTE -
FASE(IX) 2024- SANTA CRUZ"”, CODIGO INTERNO: AEV-SC-DC
050/2025

FECHA: Santa Cruz, 21 de marzo del 2025

1. ANTECEDENTES R

Se eleva el presente informe de evaluacion y recomendacion para el Proceso de
Contratacion “"PROYECTO DE VIVIENDA NUEVA AUTOCONSTRUCCION EN EL
MUNICIPIO DE EL PUENTE -FASE(IX) 2024- SANTA CRUZ", CODIGO INTERNO:
AEV-SC-DC 050/2025

« Solicitud de Inicio de proceso de contratacion: Mediante Nota Interna
AEV/DIR.SCZ/AGP NOT/Nro.0135/2025 | 1-2025-05097 de fecha 25 de febrero
del 2025, la Unidad de Gestion de Proyectos a través del Arqg. Erick Amernca
Delgado Mamani con cargo Responsable de Gestion de Proyectos, realizo la
solicitud de inicio de proceso de contratacion directa del “"PROYECTO DE
VIVIENDA NUEVA AUTOCONSTRUCCION EN EL MUNICIPIO DE EL PUENTE
-FASE(IX) 2024- SANTA CRUZ"”, CODIGO INTERNO: AEV-SC-DC 050/2025

+ Autorizacion del Inicio de Proceso y Aprobacion del DCD: Sequn Resolucion
Administrativa N© 077/2025 SCZ de fecha 28 de febrero de 2025 el Responsable
de Contratacion Dlrecta (RCD) autorizo el inicio del proceso de contratacion y
aprobo el documento de contratacion del proceso “"PROYECTO DE VIVIENDA
NUEVA AUTOCONSTRUCCION EN EL MUNICIPIO DE EL PUENTE -FASE(IX)
2024- SANTA CRUZ”, CODIGO INTERNO: AEV-SC-DC 050/2025 solicitado
por el Patricia Fernanda Callejas Tancara, TECNICO II EN CONTRATACION DE
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e Apertura de Propuestas: De acuerdo a lo establecido en Documento de
Contratacion Directa, la Comision de Evaluacion y Calificacion efectud la apertura
de propuestas en la fecha y hora establecida en la convocatoria, verificando la
presentacion de documentos solicitados en el DCD, emitiendo el Acta de Apertura
de Propuestas.

« NOmina de Participantes para Eventual Excusa: En cumplimiento al numeral
17.4 del Documento de Contratacion Directa, en 18/03/2025 se procedio con a
presentacion al responsable de Contratacion Directa (RCD) la nomina de
proponentes para eventual excusa.

2. IMPEDIDOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
De manera previa a la evaluacion de las propuestas, en cumplimiento al articulo 30 del
Reglamento para la Contratacion Directa de Obras, Adquisicion de Material de
Construccion y Servicios de Consultoria para Disefar y Ejecutar Programas y Proyectos
Estatales de Vivienda, se procedio a revisar la informacion de los proponentes en los
diferentes sistemas informaticos internos y externos, para verificar si no se encuentran
impedidos de participar en procesos de contratacion.

a) Verificacion de impedidos en el Sistema de Contrataciones Estatales

(SICOES):
CONTRATOS | DESISTIMIENTO
| N° PROPONENTES RESUELTOS A LA DE CONTRATOS A
| FECHA LA FECHA '
I o : . . T . |
| ASOCIACION ACCIDENTAL VLAJO SIN EFECTO SIN EFECTO | &‘} ' ?

Segun el cuadro anterior, ninguno de los proponentes se encuentra impedido de
participar en procesos de contratacion en el SICOES (Ver anexo N° 1).

b)Verificacion de desistimientos en el Sistema de Monitoreo de Contrataciones

(SIMCO):
N© PROPONENTES | OBSERVACIONES
R | "CON REGISTR
| ASOCIACION ACCIDENTAL VLAJO C5 Realbrip

/SIN EFECTO

Segun el cuadro anterior, ninguno de los proponentes se encuentra impedido de
participar en procesos de contratacién en el SIMCO (Ver anexo N° 2).

c) Verificacion Cuadro de Mando Integral (CMI):
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Verificacién i -
(Acto de Apertura) Evalu.:a;nbn Preliminar
REQUISITOS EVALUADOS (Sesion Reservada)
PRESENTO | I _
Pagina N°
SI NO CONTINUA DESCALIFICA
- e == i —— 1 e -
DOCUMENTOS ‘ i
S S S . | — .
X 3-4
1 Formulario A-1. Presentacion de Propuesta
2  Formulario A-2b. Identificacion del Proponente A [ B=3
i ) ) S o o . T I "il '(\_I.\F}
3. Garantia de Seriedad de Propuesta (Si hubiese sido requerida) s SRR
. e i mam - x| ] 19-36
4. Formulario A-4. Hoja de Vida del Personal :
. X 38 - 41
. 5  Formulario B-1. Propuesta Economica
- N X 43 - 49
6 Formulario C-1. Propuesta Técnica
" o X ; 6E
7. Formulario C-2. Condiciones Adicionales.
o . . — e : : |
Ademas cada socio en forma independiente presentara:
8  Formulario A-2¢ Identificacion de Imegranle'side la Asociacion i S [ 71-83
Accidental
9  Formulario A-3. Experiencia General y Especifica del X 86- 123
Proponente

El proponente ASOCIACION ACCIDENTAL VLAJO cumple sustancialmente y la
validez de los formularios de su propuesta como asi tambien su Garantia de Seriedad
de propuesta y pasa a la siguiente etapa de evaluacion

3.2.APLICACION DEL METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION
En cumplimiento con el numeral 20 del Documento de Contratacion Directa, el método de
seleccion y adjudicacion determinado para el proceso de contratacion es de Calidad,  ///
. Propuesta, Técnica y Costo, asignando el siguiente puntaje: s

PRIMERA ETAPA: Propuesta Economica (PE) : 30 puntos
SEGUNDA ETAPA: Propuesta Tecnica (PT) : 70 puntos

3.2.1. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (30 PUNTOS)
Errores Aritmeéticos: En cumplimiento al numeral 20.1.1 del Documento de Contratacion

Directa la Comision de Evaluacion y Calificacion procedio con la verificacién de errores
aritmeticos, obteniendo lo siguiente:
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Cuando el proponente demuestre un monto superior al

monto minimo requerido en la experiencia especifica, se
asignara 2 Puntos por cada 0.5 veces adicionales, hasta
un maximo de 10 puntos. (Para la puntuacion solo se

tomara en cuenta experiencia en el Sector Publico)

EXPERIENCIA  ESPECIFICA: TECNICO
;OPERATIVO DE AREA (TOA)

! Se asignara 1,5 puntos por cada 6 meses adicionales al
i. solicitado, hasta un maximo de 6 puntos

|[EXPERIENCIA ESPECIFICA: EDUCADOR
SOCIAL

Se asignara 1,5 puntos por cada 6 meses adicionales al
solicitado, hasta un maximo de 6 puntos

[EXPERIENCIA ESPECIFICA: TECNICO ALMACENERO

Se asignara un 1 punto por cada 6 meses adicionales al

solicitado, hasta un maximo de 1 punto.

),___ e M - - B . . -

|

‘PARTICIPACIC')N DE PERSONAL FEMENINO
Se asignara 1
'femenino, hasta un maximo de 2 puntos, dicho personal
debera cumplir lo requerido en el TDR.

[CONSTRUCTOR ESPECIALISTA ADICIONAL

Se asignara 1 punto, por cada Constructor Especialista
p/instalacion sanitaria y agua potable y/o Constructor
| Especialista p/instalacion eléctrica y/o Constructor
| Especialista p/ instalacion en materiales prefabricados
adicional, hasta un maximo de 3 puntos, dicho personal
deberd cumplir lo requerido en el TDR.

/CONSTRUCTOR DE APOYO SOCIAL ADICIONAL

Se asignara 1 punto, por cada Constructor Albafil
(apoyo social) adicional, hasta un maximo de 2 puntos,
dicho personal debera cumplir lo requerido en el TDR.

VEHICULOS .
La calificacion se realizara al Equipo Permanente propuesto de
jacuerdo al siguiente detalle:

. A la Propuesta que oferte 1 Camioneta adicional a las.

minimas requeridas se le asignara 2 Puntos.

. A la Propuesta que oferte 1 Volgueta o Camidn
adicional a los minimos requeridos se e asignara 3
Puntos.

PUNTAJE TOTAL DE
ADICIONALES

La Paz Oficina Nacional 31 jach
Teléfonos (591-2) 2147767 - 2148984
Oficinas deg mentales La f 2125356
saca (4) Y1464

10978 Ct

61

punto, por cada Constructor Albanil

LAS CONDICIONES,

6

N
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3
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experiencia especifica. Por lo tanto
corresponde el puntaje de:

10 puntos

El proponente presenta un TOA con
una experiencia especifica adicional
a lo requerido de 25 meses. Por o
tanto corresponde el puntaje de:
| 6 puntos .
El proponente presenta un
EDUCADOR SOCIAL con una
experiencia especifica adicional a lo
requerido de 0 meses. Por lo tanto
corresponde el puntaje de:
| 0 puntos
El proponente presenta un TECNICO
ALMACENERQO con una experiencia
especifica adicional a lo requerido de
18 meses. Por lo tanto, corresponde
el puntaje de:

1 puntos

El proponente presenta 2 albaniles
adicionales femeninos al personal
irequerido. Por lo tanto, corresponde
el puntaje de:

2 puntos

El proponente presenta 3 albaniles
adicionales al personal requerido.
Por lo tanto, corresponde el puntaje
de:

3 puntos
'EI proponente resenta 2
Constructores de apoyo social
adicional al personal requerido. Por
lo tanto, corresponde el puntaje de:
2 puntos

_‘Et proponente presenta 1 camioneta

y por ser el uUnico proponente le
asignara el puntaje:
2 puntos [

El proponente presenta 1 (Volqueta)!

por el cual se le asignara el maximo:|
3 puntos [

29 puntos.

|
j - e
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EL MUNICIPIO DE EL PUENTE -FASE(IX) 2024- SANTA CRUZ”, CODIGO
INTERNO: AEV-SC-DC 050/2025 por un monto de Bs 3.693.679,56 cada componente
en el siguiente cuadro:

_ NRO | COMPONENTE , _ MONTO

1 | PROVISION/DOTACION  DE  MATERIALES — DE .
| A ; Bs. 3.215.957,76
| | CONSTRUCCION , |
[ 2 | CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA, i ,
° | SEGUIMIENTO A Bs. 477.721,80
| TOTAL Bs. 3.693.679,56

Por un plazo de ejecucién de obra de 150 dias calendario computables desde |a orden
de proceder emitida por el Inspector de Obra, por haber obtenido 94 puntos, de acuerdo
a su propuesta presentada y cumplido con Iosgé(unm S establecidos en el Documento

de Contratacion Directa DCD y/o Términos de Refereficla. %y

Es cuanto informamos para fines consiguientes\

Por la Comision de Evaluacion y Calificacion '
\
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