- -
t'j (g2} R

B

PR —

NTENARIO

OLIVIA

-
.:tﬁrﬂ‘:u N n
/ IH j[licmw,)rmrin ‘ ;..,onstruy{_z_ndc
|

BOLIVIA 25501-"'\’”\ nuevos SU@NOS!

AEVIVIENDA

INFORME
| AEV/DIR.POT/AGP_ INF/Nro.0577/2025
1-2025-08050

A i Arqg. Gustavo Adolfo Vega Mena )
RESPONSABLE DE CONTRATACION DIREC

T RS jun 2028

7, DEPARTAMENTAL &5
b A -~ - N
. POTOSI &

y
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DE :  Arg. José Poma Negretty

Lic. Anabel Martinez Bastos
TECNICO III FINANCIERO Y RRHH )
COMISION DE EVALUACION Y CALIFICACION

REF. : INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION
PROCESO DE CONTRATACION “PROYECTO DE
VIVIENDA CUALITATIVA EN EL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DE MACHA - FASE (V) 2025 - POTOSi”
(TERCERA CONVOCATORIA), CODIGO INTERNO:
AEV-PT-PVC-02/25.

FECHA : Potosi 23 de junio de 2025

1. ANTECEDENTES

Solicitud de Publicacion: Mediante Nota Interna [-2025-08050]
AEV/DIR.POT/AGP NOT/Nro. 0764/2025 de fecha 06 de junio de 2025 la Unidad
de Gestion de Proyectos de la AGENCIA ESTATAL DE VIVIENDA DEPARTAMENTAL
POTOSI a través del Arqg. José Poma Negretty - RESPONSABLE DE GESTION DE
PROYECTQS, se realizd la solicitud de publicacion de inicio del Proceso de
Contratacion “PROYECTO DE VIVIENDA CUALITATIVA EN EL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO DE MACHA - FASE (V) 2025 - POTOSi” (TERCERA
CONVOCATORIA)

Autorizacion del Inicio de Proceso y Aprobacion del DCD: Mediante
Resolucién Administrativa DDPT/AEV-RCD/AP-DCD N° 138/2025 de fecha 09
de junio de 2025 el responsable de Contratacion Directa (RCD), aprobé el DCD
(Documento de Contratacion Directa) del proceso “"PROYECTO DE VIVIENDA
CUALITATIVA EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE MACHA - FASE (V)
2025 - POTOSI” (TERCERA CONVOCATORIA), CODIGO INTERNO: AEV-PT-
PVC-02/25.

Publicacion: El Documento de Contratacion Directa fue publicado en la pagina web
de la Agencia Estatal de Vivienda en fecha 09 de junio de 2025,
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e Comisién de Evaluacion y Calificacién: La designacién de la Comisién de
Evaluacion y Calificacion fue realizada mediante memorandum N° AEV/RCD-PTS/
N© 176/2025 de fecha 09 de junio de 2025,

®

» Presentacion de Propuestas: Hasta horas 15:00 del 18 de junio de 2025,
donde se presentaron los siguientes proponentes:

N° PROPONENTES FECHPARESENTACI?«::I)RA
: :zggﬁggasm ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y — e
) EﬂRP.FL{.ESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI — e

ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASOCIADOS 18/06/2025 R

e Apertura de Propuestas: De acuerdo a lo establecido en Documento de
Contratacion Directa, la Comision de Evaluacién y Calificacion efectud la apertura
de propuestas en la fecha y hora establecida en la convocatoria, verificando la
presentacion de documentos solicitados en el DCD, emitiendo el Acta de Apertura
de Propuestas.

» Nomina de Participantes para Eventual Excusa: En cumplimiento al numeral
18, del Documento de Contratacion Directa, en fecha 18 de junio de 2025 se
procedié con la presentacion al Responsable de Contratacién Directa (RCD) la
némina de proponentes para eventual excusa.

2. IMPEDIDOS DE PARTICIPAR EN PROCESO DE CONTRATACION

De manera previa a la evaluacion de las propuestas, en cumplimiento al articulo 30 del
Reglamento para la Contratacion Directa de Obras, Adquisicion de Material de
Construccion y Servicios de Consultoria para Disefiar y Ejecutar Programas y Proyectos .
Estatales de Vivienda, se procedié a revisar la informacién de los proponentes en los
diferentes sistemas informaticos internos y externos, para verificar si no se encuentran
impedidos de participar en procesos de contratacion.

a) Verificacion de impedidos en el Sistema de Contrataciones Estatales

(SICOES):
CONTRATOS DESISTIMIENTO
No PROPONENTES RESUELTOS DE CONTRATOS
A LA FECHA A LA FECHA
1 ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS NO NO
EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L. NO NO
3 ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASOCIADOS NO NO

Segun el cuadro anterior, ninguno de los proponentes se encuentra impedido de
participar en procesos de contratacion en el SICOES (Ver anexo N° 1),

...... ——— —— _— e T —— ——— -— ———
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b) Verificacion de desistimientos en el Sistema de Monitoreo de
Contrataciones (SIMCO):

N© PROPONENTES OBSERVACIONES
1 | ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS NO
2 | EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L. NO
3 | ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASOCIADOS NO

Segun el cuadro anterior, ninguno de los proponentes se encuentra impedido de
participar en procesos de contratacion en el SIMCO (Ver anexo N° 2),

c¢) Verificacion Cuadro de Mando Integral (CMI):

N© PROPONENTES OBSERVACIONES
1 | ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS NO

. EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L. NO
3 | ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASOCIADOS NO

Segun el cuadro anterior, ninguno de los proponentes se encuentra impedido de
participar en proceso de contratacion (Ver anexo N° 3).

3. EVALUACION DE PROPUESTAS

La Comision de Evaluacion y Calificacién, procede a evaluar las propuestas segun el
método de seleccion y adjudicacion establecido en el DCD, realizando las siguientes
actividades:

3.1 EVALUACION PRELIMINAR

En el marco del numeral 21 del Documento de Contratacion Directa, se procede con la
verificacion del cumplimiento sustancial de los documentos presentados determinando
si la propuesta continua o descalifica aplicando el siguiente formulario:

. PROPONENTE N° 1 /

FORMULARIO V-1b
EVALUACION PRELIMINAR
(Para Asociaciones Accidentales)

DATOS GENERALES DEL PROCESO /4
I e o o S o T __'____]
Nombre del Proponente : [ ASQCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS
NOmero de Paginas de la . [ ﬁzg
propuesta : ! ] |
Propuesta econdmica H - E3§ 3. 884 231 08 1
REQUISITOS EVALUADOS Verificacion Evaluacion Preliminar
(Acto de Apertura) (Sesi6n Reservada)

- ——— o

La Paz Oficina Nacional' Calle
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SI No | PaginaN°® | o\ rINUA DESCALIFICA
DOCUMENTOS
1. Formulario A-1. Presentacion de Propuesta SI 2-3 SI
Formulario A-2b. Identificaciéon del Proponente. SI 5-13 SI
3. Garantia de Seriedad de Propuesta (Si hubiese sido re-
; SI 15 SI |
querida) |
4. Formulario A-4. Hoja de Vida del Personal. SI 18-133 SI i
5. Formulario B-1. Propuesta Econémica. SI 135-136 SI
6. Formulario C-1. Propuesta Técnica. SI 138-169 SI
7. Formulario C-2 Condiciones Adicionales SI 171-172 SI
Ademas cada socio en forma independiente presentara:
8. Formulario A-2c Identificacion de Integrantes de la Aso- 3
ciacién Accidental. 2l 173-1B8 =
9. :ormularm A-3. Experiencia General y Especifica del ST 201-229 s1
roponente.

Nota 1: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-2 de
identificacion del proponente, la comision de evaluacién y calificacion verifico que el
proponente no tenga cuentas pendientes con la AEVIVIENDA. (Ver anexo N° 4).

Nota 2: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-4 Hoja de Vida
del Personal propuesto, la comisién de evaluacion y calificacion verifico en el SIMCO la
informacion referida al personal propuesto. (Ver anexo N° 5),

Como se aprecia en el cuadro de evaluacion preliminar, los formularios presentados por el .

proponente no tienen observacion alguna.

Por lo expuesto, en cumplimiento con el numeral 21 (Evaluacién Preliminar) del DCD
que sefala: “Concluido el acto de apertura, en sesion reservada, la Comisién de

Evaluacion y Calificacion determinara si

las propuestas contindan o

descalifican, verificando el cumplimiento sustancial de los Formularios de la

Propuesta...” se determina, que el

proponente ASOCIACION ACCIDENTAL

FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS cumple sustancialmente con la presentacion

de sus Formularios.

Resultado: El proponente ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y
ASOCIADOS continua en el proceso de evaluacién.

La Paz Oficina Nacional Calle Fernando Guachalla N 11

Teléfonos: (591-2) 2147767 — 2148984 ~ 2117569 — 2149967
Oficinas departamentales. La Paz (2)-2125356, Potosi {2)-612079

Taria (4)-6110978 Chuauisaca (4)-6914698 Beni 50243114

JCtubre

~ochabamba (4)-4124032,

s b e

Www aevivienda gob bo
DNVSR 50850220

ando 50243096



fy,

b 4 --”r
il

2111 L

A

NCTNTTNARI { -
BOLIVIA  scvivienoa BOLIVIA

s 6} Bicentenario .,

2

BOLIVIA

PROPONENTE N° 2
FORMULARIO V-1a
EVALUACION PRELIMINAR

(Para Empresas)

iConstruyendo
suenos!

DATOS GENERALES DEL PROCESO

Nombre del Proponente

Numero de Paginas de la
propuesta

Propuesta economica

Bs. 3.884.793,34

105

EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L.

Verificaciéon i
Evaluacién Preliminar
REQUISITOS EVALUADOS (Acto de Apertura) (Sesién Reservada)
PRESENTO
(-]
s1 | No | PaginaN°® |eontiNuA| DESCALIFICA
DOCUMENTOS
1. Formulario A-1, Presentacion de Propuesta SI 2-23 CONTINUA
2. Garantia de Seriedad de Propuesta (si hubiese sido S . CONTINUA
requerida)
Formulario A-2 Identificacion del Proponente SI 27 CONTINDA
4. Formulario A-3. Experiencia General y Especifica del CONTINUA
SI 29-56
Proponente.
5. Formulario A-4. Hoja de Vida del Personal SI 58-87 DESCALIFICA
6. Formulario B-1. Propuesta Econdémica SI 89-91
7. Formulario C-1. Propuesta Técnica SI 94-102
8. Formulario C-2. Condiciones Adicionales SI 104-105

Nota 1: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-2 de
identificacion del proponente, la comision de evaluacion y calificacion verifico que el
proponente no tenga cuentas pendientes con la AEVIVIENDA. (Ver anexo N° 4),

Nota 2: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-4 Hoja de Vida
del Personal propuesto, la comisiéon de evaluaciéon y calificacion verifico en el SIMCO la
informacion referida al personal propuesto. (Ver anexo N° 5).

De la revision realizada por la comision, se identificd las siguientes observaciones:

En el Formulario A-4, HOJA DE VIDA DEL PERSONAL, del personal clave propuesto (Técnico
Apoyo del Educador Social), no cumplen con la experiencia minima requerida asi mismo los
certificados de trabajo que presenta la Técnico Apoyo del Educador Social, indica que fueron
otorgados por la Empresa Constructora Unipersonal "RUFINO CHOQUE MAMANI" y no, asi
como senala en el formulario A-4 Hoja de Vida del Personal Clave, FDI-G.A.M. Tinguipaya
y F.P.S. Potosi y en el numeral XXIII. PERSONAL REQUERIDO, no presenta
CONSTRUCTORES Y ESPECIALISTAS, asi como: PARTICIPACION DE PERSONAL FEMENINO,

w.aeavivienda gob b

3/ DNVSR 50850220

ochabamba (4)-4124032

Pando 50243096
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CONSTRUCTOR  ESPECIALISTA ADICIONAL, CONSTRUCTOR DE APOYO SOCIAL
ADICIONAL, tomando en cuenta que método de seleccion y adjudicacion determinado para
el proceso de contratacion es CALIDAD, PROPUESTA TECNICA Y COSTO

Por lo expuesto, de acuerdo al numeral 21, (Evaluacién Preliminar) del DCD que sefiala:
"Concluido el acto de apertura, en sesion reservada, la Comisiéon de Evaluacién y
Calificacion determinara si las propuestas continian o descalifican, verificando el
cumplimiento sustancial de los Formularios de la Propuesta..” se determina, que el
proponente "EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L.”, no cumple
sustancialmente con el Formulario A-4 HOJA DE VIDA DEL PERSONAL CLAVE, en
consecuencia, la propuesta queda descalificada en el marco del:

Numeral 6, RECHAZO Y DESCALIFICACION DE PROPUESTAS: 6.2. Las causales de
descalificacion son; y en aplicacion al inciso b) cuando la propuesta técnica y/o econémica
no cumpla con las condiciones establecidas en el DCD.

Por lo expuesto, en cumplimiento con el numeral 21 (Evaluacién Preliminar) del DCD
que senala: “Concluido el acto de apertura, en sesién reservada, la Comisién de
Evaluacion y Calificacion determinara si las propuestas contindan o
descalifican, verificando el cumplimiento sustancial de los Formularios de la
Propuesta...” se determina, que el proponente “EMPRESA CONSULTORA Y
CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L.”, no cumple sustancialmente con la presentaciéon
de sus Formularios.

Resultado: El proponente "EMPRESA CONSULTORA Y CONSTRUCTORA BOCALVI S.R.L.”
descalifica en el proceso de evaluacion.

PROPONENTE N° 3
FORMULARIO V-1b
EVALUACION PRELIMINAR
(Para Asociaciones Accidentales)

DATOS GENERALES DEL PROCESO ].
Nombre del Proponente § ‘ ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASOCIADOS ;
Numero de Paginas de la . ‘
: ‘ 202
propuesta ‘
Propuesta econémica - Bs. 3.884.541.54 \

Verificacion

(Acto de Apertura) Evaluacién Preliminar

REQUISITOS EVALUADOS (Sesién Reservada)

PRESENTO
S1 NO

o
Pagina N° | oNTINUA | DESCALIFICA

DOCUMENTOS
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1. Formulario A-1. Presentacion de Propuesta SI 2-3 SI

|
2. Formulario A-2b. Identificacion del Proponente. Sl 5-26 S ‘
3. Garant}a de Seriedad de Propuesta (Si hubiese sido SI 28 S
requerida)

4. Formulario A-4. Hoja de Vida del Personal. SI 31-122 NO | DESCALIFICA

5. Formulario B-1. Propuesta Economica. SI 124-127 Sl

6. Formulario C-1. Propuesta Técnica. SI 129-141 SI

7. Formulario C-2 Condiciones Adicionales SI 143-144 SI

Ademas cada socio en forma independiente presentara:

8.

Formulario A-2c Identificacion de Integrantes de la

Asociacién Accidental. L 146-175 .

9.

Formulario A-3. Experiencia General y Especifica <1 177-202 ST
del Proponente.

Nota 1: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-2 de

identificacion del proponente, la comisién de evaluacion y calificacion verifico que el
proponente no tenga cuentas pendientes con la AEVIVIENDA. (Ver anexo N° 4).

Nota 2: Al momento de verificar el cumplimiento sustancial del formulario A-4 Hoja de Vida

del Personal propuesto, la comision de evaluacion y calificacion verifico en el SIMCO la
informacion referida al personal propuesto. (Ver anexo N° 5).

De la revision realizada por la comision, se identifico las siguientes observaciones:

De acuerdo a la revisidn realizada el proponente presenta en el formulario A-4 hoja de vida
del personal clave Educador Social no cumple con la experiencia minima requerida en el
Documento de Contratacion Directa (Cargo y Tiempo) siendo que los certificados adjuntos no
tienen consistencia con la informacion declarada en los formularios, al respecto el Numeral
29, Pardgrafo XXIII, del DCD establece: "PERSONAL REQUERIDO: El personal debe demostrar
formacion, experiencia de acuerdo a lo detallado en el siguiente cuadro:.. Tiempo Minimo de
experiencia especifica (en meses) 18 meses Educador Social. Asimismo, el Numeral 16,
Subnumeral 16.2 sefala: EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PERSONAL "La
experiencia general es el conjunto de consultorias en general y la experiencia especifica es el
conjunto de consultorias similares al objeto de contratacion “. Asimismo, en el parrafo quinto
de la declaracién jurada del formulario A-4 se establece que: "..Para la evaluacion de los
afios de experiencia del personal propuesto...no se tomaran en cuenta aquellos registros que
tengan errores o inconsistencia con los documentos de respaldo”

Por lo expuesto, en cumplimiento al numeral 21 (Evaluacion Preliminar) del DCD, que sefiala:
“Concluido el acto de apertura, en sesiéon reservada, la Comisién de Evaluacion y Calificacion
determinard si las propuestas continian o descalifican, verificando el cumplimiento

| =

Ofic

| ele

n:

az Oficina Nacional” Calle Fernando Guachalla No 411 esq Av

MW aevivienda li-"!’? bo
DNVSR 50850220
amba (4)-4124032

0243096

fonos: (591-2) 2147767 - 2148984 - 2117569

1s departamentales. La Paz (2)-21253566, Potosi (2)-61

riia (4)-6110978 Chuauisaca (4)-6914698 Rer




- 'fi’h
ok u / Eil! ?0 centenario onstruyendo
BOLIVIA izm.wm 25 BOLIVIA © suenos

AEVIVIENDA

sustancial de los Formularios de la Propuesta...” se determina que, los Formularios A-4 del
Educados Social, no cumplen sustancialmente con las condiciones exigidas en el DCD, por lo que la

propuesta queda descalificada, en el marco del:

v Numeral 6, Subnumeral 6.2, Inciso b) del Documento de Contratacion Directa que dispone como causal
de descalificacion: ™ Cuando la propuesta técnica y/o econémica no cumpla con las condiciones
establecidas en el presente DCD

Resultado: El proponente ASOCIACION ACCIDENTAL INAN & ASQOCIADOS, no continua en el
proceso de evaluacion.

3.2. APLICACION DEL METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION

En cumplimiento con el numeral 22 del Documento de Contratacidn Directa, el método de

seleccidon y adjudicacion determinado para el proceso de contratacién es CALIDAD, .
PROPUESTA TECNICA Y COSTO,

v Evaluacion Propuesta Econdmica: 30 puntos.
v" Evaluacién Propuesta Técnica: 70 puntos.

3.2.1 EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (30 PUNTOS)

. FORMULARIO N° V-2 )
EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

MONTO AJUSTADO POR PROPUESTA
VM::;:L‘;‘:T':E s REVISION ARITMETICA ECONGMICA REAL
(MAPRA)
N° NOMBRE DEL PROPONENTE PEl

pp MAPRA (%) _PAMV*30

PA;

ASOCIACION ACCIDENTAL
1 FRANCORP S.R.L. Y 3.884.231,08 3.884.231,09 30.00
ASOCIADOS

Como se evidencia en el cuadro anterior no existe diferencia entre el valor leido de la
propuesta y el monto ajustado por revisién aritmética.

En cumplimiento al numeral 22.1.1 del Documento de Contratacién Directa, la Comisidn de
Evaluacion y Calificacion procedié con la evaluaciéon de la propuesta econdmica aplicando
el Formulario V-2

Determinacion del puntaje de la Propuesta Econémica: El proponente que queda en
calificacion es ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS"; q al ser el

Gnico en calificacion se asigna 30 puntos.

PAMV =30

Formula: PE; = o
i

La Paz Oficina Nacional® Calle Fernando Guachalla No 411 esq. Av. 20 de Octubre - https'//www _aevivienda gob bo
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Resultados Evaluacion Econdémica:

ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP
S.R.L. Y ASOCIADOS”

3.2.2. EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA (70 PUNTOS

LORSIruyendao

e I F-YaTla 5
SWMT'IEIWV.De

30.00 puntos

)

En cumplimento a lo establecido en el numeral 22.2 Del Documento de Contratacién
Directa, se procede con la evaluacién de la propuesta técnica del proponente que queda

habilitado para esta etapa (Ver anexo 6).

Verificacion de las condiciones minimas requeridas (35 puntos).
_FORMULARIO V-3 )
. EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA
PROPONENTES
ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y
EXPERIENCIA ASOCIADOS
Cumple No cumple
Formulario A-3 Experiencia General y
Especiﬂcardel Proponente. CUMPLE
Formulario A-4 Hoja de Vida, del
Personal CUMPLE
METODOLOGIA CUMPLE/NO CUMPLE Cumple
PROPONENTES
Formulario C-1 ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y
ASOQCIADOS
Cumple No cumple
Propuesta Tecnica CUMPLE
. METODOLOGIA CUMPLE/NO
CUMPLE Cumple
Verificacién de las condiciones adicionales requeridas (35 puntos).

CONDICIONES ADICIONALES
Formulario C-2

Puntaje

PROPONENTES |
ASOCIACION

ACCIDENTAL %
Asignado | pANCORP S.R.L. Y

ASOCIADOS
Puntaje Obtenido

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA ENTIDAD EJECUTORA.

Cuando el proponente demuestre un monto superior al monto minimo requerido

enla expenenaa especifica, se asignara 2 Puntos por cada 0.5 veces adicionales, 10 10
hasta un maximo de 10 puntos. (Para la puntuacién solo se tomara en
cuenta experiencia en el Sector Publico)
EXPERIENCIA ESPECIFICA: TECNICO OPERATIVO DE AREA (TOA) 6 6
Se asignard 1,5 puntos por cada 6 meses adicionales al solicitado, hasta un
La Paz Oficina Nacional® Calle Fernando Guacha 1 tubre - htty v.aevivienda gob bo
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maximo de 6 puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA: EDUCADOR SOCIAL
Se asignard 1,5 puntos por cada 6 meses adicionales al solicitado, hasta un
maximo de 6 puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA: TECNICO ALMACENERO
Se asignara un 1 punto por cada 6 meses adicionales al solicitado, hasta un
maximo de 1 punto.

PARTICIPACION DE PERSONAL FEMENINO
Se asignara 1 punto, por cada Constructor Albafiil femenino, hasta un maximo
de 2 puntos, dicho personal debera cumplir lo requerido en el TDR.

CONSTRUCTOR ESPECIALISTA ADICIONAL

Se asignard 1 punto, por cada Constructor Especialists
agua potable y/o Constructor Especialista p/instalacion eléctrica y/o Constructar
f specic lista p/ instalacion en materiale ‘fabricados adicional, hasta un
méximo de 3 puntos dicho personal debera cumpllr lo requerido en el TDR.

p/instalacion sanitaria vy

CONSTRUCTOR DE APOYO SOCIAL ADICIONAL
Se asignard 1 punto, por cada Constructor Albafiil (apoyo social) adicional,
hasta un maximo de 2 puntos, dicho personal debera cumplir lo requerido en
el TDR.

Vehiculos

La calificacion se realizara al Equipo Permanente propuesto de acuerdo
al siguiente detalle:

* A la Propuesta que oferte 1 Camioneta adicional a las minimas
requeridas se le asignara 2 Puntos.

A la Propuesta que oferte 1 Volgueta o Camién adicional a los minimos

requeridos se le asignara 3 Puntos.

3

PUNTAJE TOTAL DE LAS CONDICIONES ADICIONALES

35

a5

RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA

PUNTAJE ASIGNADO

ASOCIACION
ACCIDENTAL FRANCORP
S.R.L. Y ASOCIADOS

Puntaje de la evaluacion CUMPLE/NO CUMPLE 35 35.00
Puntaje de las Condiciones Adicionales 35 35.00
PUNTAJE TOT,AL DE LA EVALUACION DE LA 70 70.00
PROPUESTA TECNICA (PT) i

3.2.3 DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

En cumplimiento con el numeral 22.3 del Documento de Contratacion Directa, la Comision
de Evaluacion y Calificacion ha determinado el puntaje total aplicando el formularlo V-4

FORMULARIO V-4

RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

__Los factores de evaluacién deberan determinarse de acuerdo con lo siguiente:

[
PUNTAIJE
ABREVIACION DESCRIPCION ASIGNADO
o o - ‘_"I_Ju'ritéjé de la Evaluacién de la B U
PR } Propuesta Econdmica ] 20 _puntos
Puntaje de la Evaluacion de la
o — Propuesta Técnica ___ 70 puntos
| PUNTAJE TOTAL DE LA
P | pROPUESTA EVALUADA WGpuntas

1 Paz Oficina Nacion

ncimnas departan

al" Calle
(591 2) 2147767 2148984
entales. La Paz
lariia (4)-6110978 Chua

leléfonos

ernando Guachalla No 411 esq Av. 20 de Octubre

__PROPONENTE

ASOCIACION
ACCIDENTAL
FRANCORP S.R.L. Y
__ASOCIADOS
30.00

98 Beni 50243114 QOruro (2)-52772666
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De acuerdo a los resultados finales, se determina que la propuesta del proponente
ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS obtuvo 100 sobre 100 puntos,
resultando ser la mejor calificada en el presente proceso de contratacion.

4. CONCLUSION

De acuerdo a la evaluacion realizada, se concluye que la propuesta presentada por el
proponente ASOCIACION ACCIDENTAL FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS alcanzé un
puntaje 100 sobre 100 puntos y cumplié con todas las condiciones establecidas en el DCD,
resultando calificada en el presente proceso de contratacion.

5. RECOMENDACION

Se recomienda a su autoridad, adjudicar el Proceso de Contratacion Directa "PROYECTO
DE VIVIENDA CUALITATIVA EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE MACHA - FASE
(V) 2025 - POTOSI” (TERCERA CONVOCATORIA), por un monto de Bs. 3.884.231,09
(Tres millones achocientos ochenta y cuatro mil doscientos treinta y uno 09/100 bolivianos)
por un plazo de ejecucion de obra de 180 dias calendario computables desde la orden de
proceder emitida por el Inspector de proyecto al proponente ASOCIACION ACCIDENTAL
FRANCORP S.R.L. Y ASOCIADOS por haber obtenido 100 puntos sobre 100, de acuerdo
a su propuesta presentada y cumplido con los requisitos establecidos en el Documento de
Contratacion Directa DCD vy las Especificaciones Técnicas / Términos de Referencia.

Es cuanto informamos para fines consiguientes.

Por la Comision de Evaluacion y Calificacion:

Nombte, sello y firma Nombre, sello y firma
\ 11‘(:-’”:.”,'”‘:‘ de Eval

1 Paz Oficina Nacional” Calle Fernando Guachalla No 411 esq Av. 20 de Octubre - htips //www.aeavivienda gob bo
Teléfonos: (591-2) 2147767 — 2148984 - 2117569 — 2149962 200102373 Fax 2148743 / DNVSR 50850220
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